ﬁ FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS Univarsidade Faderal

. .~ da Grande Dourados
Xt A Comissdo I nterna de Supervisdo

i“} MINISTERIO DA EDUCACAO UFGD

NORMAS PARA ELEIGCAO N° 1/2022 - CIS(11.01.03.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Dourados-M S, 25 de agosto de 2022.

REGULAMENTO PARA ELEICAO DOSREPRESENTANTES DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO
PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO ADMINISTRATIVOSEM EDUCACAO (CIS), DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - UFGD

CAPITULOI|
DASFINALIDADES

Art. 1° O presente Regulamento coordena o processo de escolha dos representantes servidores técnicos administrativos para o
mandato 2022 a 2025.

SECAO |
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° O processo de escolha dos representantes sera coordenado por uma Comissdo Eleitoral, doravante denominada CE, e seus
membros serdo indicados pela Reitoria, assim como a Presidéncia da Comissdo e designados por Portaria da Reitora, com a seguinte
COmposi G&o:

| - quatro servidores técnicos administrativos,

Art. 3° N&o podem ser membros da CE os candidatos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau, inclusive o
conjuge.

Art. 4° A primeirareunido da CE serarealizada no prazo méximo de 15 dias (teis, apds sua designacao.
Art. 5° Compete aCE:

| - elaborar Ato Normativo afim de orientar o processo de campanha eleitoral;

Il - coordenar, supervisionar e executar todo o processo de elei¢do, inclusive, publicando Atos Complementares necessarios ao
desenvolvimento das atividades;

I11 - viahilizar, com o apoio da Reitoria e setores competentes , a votagao;
IV - zelar pelo cumprimento deste Regulamento e demais Atos;
V - zelar pelo cumprimento do calendério da Elei¢éo;

V1 - deferir ou indeferir ainscri¢do de candidatos, de acordo com a L egislag8o vigente, dispositivos deste Regulamento e demais
Atos Complementares;

VII - divulgar alista de candidatos ap6s o deferimento das inscrigoes,

VIII - credenciar os fiscais indicados pel os candidatos;

IX - publicar alista dos eleitores aptos a votar;

X - acompanhar a votagao;

X1 - proceder a apuragdo dos votos ;

XII - encaminhar a Reitoria os resultados e 0s respectivos materiais da votacao;
X111 - consolidar e publicar o Resultado Final;

X1V - receber e julgar os recursos quanto ainscri¢fes, candidaturas, divulgagéo, propagandas irregulares por quaisquer meios de
comunicagdo, votagado, apuragdo e resultado final;

XV - exercer outras atribuicfes que Ihes forem conferidas pela Reitoria.



Paragrafo Unico. Ficard sob a responsabilidade da Reitoria, fornecer os recursos materiais necess&rios a realizagdo da Eleigdo,
inclusive material de expediente e equipamentos, para os integrantes da CE e o que mais se fizer necessério.

Art. 6° A CE extinguir-se-4 ao completar os seus encargos relativos ao Processo de Elei¢do, quando da homologagdo do resultado
final pela Reitoria.

SECAO 11
DOSVOTANTES
Art. 7° S50 votantes:

| - técnicos administrativos: pertencentes ao quadro permanente de servidores da UFGD e HU-UFGD, em efetivo exercicio e os
cedidos paraa EBSERH, em lista fornecida pela PROGESP;

Il - os servidores aposentados e os instituidores de pensdo, optantes pelo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (PCC-TAE);

§ 1° Define-se como efetivo exercicio o desempenho das atribuigdes do cargo publico ou da fungdo de confianga, conforme disposto
no artigo 15 da Lei 8.112/90 de 11 de dezembro 1990 (RJU), incluido os afastamentos tempordrios previstos nos artigos 87, 97 e
102 do mesmo Diploma Legal, e artigo 47 do anexo do Decreto n°. 94.664 de 23 de julho de 1987 (PUCRCE), entre outras: férias;
afastamento para estudos no ou fora do pais; licenca gestante ou paternidade, para tratamento de salide e para capacitacdo; para o
desempenho de mandato €eletivo; exercicio de cargo em comissdo, ou equivalente, em 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos
Estados, dos Municipios ou do Distrito Federal.

Art. 8° A lista dos votantes aptos sera elaborada com base nos dados obtidos sobre a situag&o dos servidores, no prazo méximo de
10 dias antes da el ei¢éo.

SECAO 111
DOS CANDIDATOS

Art. 9°. S8o elegiveis quaisquer servidores técnico-administrativos em efetivo exercicio ou aposentados e instituidores de pensdo,
optantes pelo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCC-TAE) na UFGD e/ou HU-UFGD e com
suas candidaturas devidamente homol ogadas pela CE.

§ 1° A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagdo esta vinculada a
Administracgo Central da UFGD, e é composta por, no minimo, trés e, no méximo, vinte representantes dos servidores optantes pela
carreira, sendo considerados titulares os mais votados, e suplentes os subsequentes;

§ 2° A CIS teréd um coordenador(a) e um coordenador(a) adjunto(a) eleitos entre seus membros, com mandato de trés anos a contar
da data da portaria de designagdo, sendo permitida uma reconducéo.

§ 3° Em caso de empate entre os candidatos(as), serdo utilizados 0s seguintes critérios de desempate:
a) O maior tempo de servico na UFGD;
b) maior idade.
§ 4° Os candidatos, ao se inscreverem, comprometem-se a acatar as normas deste Regulamento e demais Atos Complementares.
CAPITULOII
DA ORGANIZACAO

SECAO |
DO CALENDARIO
Art. 10. Todo o processo de Consulta Prévia sera realizado no periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022 .
SECAO 11
DASINSCRICOES

Art. 11. Asinscricoes deverdo ser realizadas em dias Uteis das 08h as 11h e das 13h as 17h na Assessoria da Administragdo Superior
, mediante preenchimento de formulério especifico (Anexo I) e entrega de uma cépia de documento oficial com foto (RG, carteirade
motorista, carteira profissional, passaporte) a partir do dia 01/09/2022 até 09/09/2022 .

§ 1° A homologag&o e a publicagéo do resultado dos candidatos (as) inscritos (as) e aptos (as) serarealizada no dia 12/09/2022 .

§ 2° O prazo para apresentacdo de recursos e/ou impugnagdes de candidaturas estara aberto entre a divulgacdo da homologag&o das
candidaturas até o dia 14/09/2022 , devendo os mesmos serem entregues das 08h as 11h e das 13h as 17h na Assessoria da
Administracéo Superior .

§ 3° A comissdo apreciara o(s) recurso(s) e apresentara decisdo até o segundo dia Util subsequente.
SECAO I
DA CAMPANHA E PROPAGANDA



Art. 12. As campanhas dos candidatos inscritos serdo pautadas pelos principios éticos e do decoro académico, respeitando quai squer
meios ou formas de comuni cagao.

Par agrafo Unico. A falta da ética e do decoro podera, inclusive, resultar em cassacéo do registro do(a) candidato(a) infrator(a).

Art. 13. A CE divulgara os nomes dos (as) candidatos (as) aos integrantes da Comunidade Universitéria no site portal da UFGD:
https://portal .ufgd.edu.br/comissao/cig/index .

Art. 14. A divulgagdo de propaganda visual limita-se aos locais pertencentes a UFGD e HU/UFGD;
Art. 15. A campanha ocorrera no periodo de 19 a 23/09/2022 .

CAPITULO 111

DA VOTACAO

SECAO |
DO SISTEMA DE VOTACAO

Art. 16. Fica a CE encarregada de, em conjunto os setores competentes, implementar e manter online um sistema computacional
para arealizagdo das votagles.

Art. 17. O sistema computacional devera atender aos seguintes requisitos de seguranca e confiabilidade:

| - asolucdo e o resultado da eleicdo devem ser auditaveis; A integridade dos votos deve ser garantida e ninguém podera alterar
incluir ou remover votos,

Il - ndo permitir a realizacdo de apuracdes parciais antes do término da elei¢do, visando assim garantir as mesmas chances para
todos os candidatos e evitando a possibilidade de revelar escolhas de eleitores individuais.

§ 1° O sistema computacional tera a listagem dos el eitores encaminhada exclusivamente pela Comisséo Eleitoral.
§ 2° O sistema apresentara trés opgdes de voto: os candidatos, branco e nulo.
SECAO 11
DA VOTACAO

Art. 18. A votacdo serd aberta as 8h do dia 26/09/2022, e sera encerrada as 13h do dia 27/09/2022 .

§ 1° A CE acompanhara a abertura e o andamento da elei¢do online até seu encerramento, a fim de verificar a integridade do
processo;

§ 2° O sufrégio devera ser direto, livre e secreto;
§ 3° O eleitor devera votar apenas em uma opgao de candidato técnico administrativo;
§ 4° SO poderdo votar os el eitores que forem considerados aptos pela comissdo eleitoral.
SECAO I
DA APURACAO
Art. 19. A CE realizard a apuracdo dos votos imediatamente apds o término da votacao.

Art. 20. Terminada a apuragéo, a CE lavrari a Ata dos trabalhos, que seré remetida a Reitoria juntamente com todo o material
referente a eleicéo;

8§ 1° Serdo consideradas eleitos, os candidatos mais votados sendo os titulares, e suplentes os subsequentes correspondentes as vagas.

§ 2° O prazo para apresentagdo de recurso serd de 1 (um) dia Gtil apds a divulgacdo do resultado, das 08h as 11h e das 13h as 17h
na Assessoria da Administragdo Superior.

§ 3° A comissdo apreciara o(s) recurso(s) e apresentara decisdo em até 1 (um) dia Gtil.
CAPITULO IV
DOSRECURSOS

Art. 21. Todos os recursos referentes aimpugnagéo de candidatos (as), ou quaisquer atos referentes a el eicdo, teréo procedimento de
acordo com o que estabel ece este Regulamento e o Atos Complementares, e serdo julgados pela CE.

§ 1° Os recursos referentes ao indeferimento de candidatos (as) dever&o ser interpostos, e apreciados pela CE, obedecidos os prazos
fixados por este Regulamento e demais Atos Complementares.

§ 2° A interposic¢do de recursos devera ser formalizada por escrito pelo candidato (a), ou seu procurador designado, e encaminhado &
Presidéncia da CE.

Art. 22. Os recursos referentes a impugnacdo da eleicdo deverdo ser interpostos antes da apuracdo dos seus votos, e serdo
apreciados, imediatamente, pela CE, que decidira aluz deste Regulamento e demais Atos.

Art. 23. Das decisdes da CE, inclusive do Resultado Final, cabera recurso somente ao COUNI.



§ 1° Os recursos de que trata o caput deverdo ser interpostos até 03 (trés) dias Uteis ap6s a publicagdo final do Resultado.

§ 2° Qualquer que sgja o0 caso, 0 COUNI devera, obrigatoriamente, manifestar sua decisdo até 03 (trés) dias Uteis apds a data do
Registro do Recurso.

CAPITULOV
DASPENALIDADES

Art. 24. Esté sujeito a penalidade de cancelamento de sua inscricdo o candidato que ndo observar os dispositivos legais e
administrativos vigentes, em qualquer momento do pleito.

CAPITULO VI
DASDISPOSIGOESFINAIS

Art. 25. Resolvidos todos os questionamentos e recursos eventualmente interpostos, a Reitora da UFGD proclamard oficialmente os
resultados do processo eleitoral.

Art. 26. Os casos omissos serdo solucionados pela CE e, em grau de recurso, pelo COUNI.

Art. 27. Este Regulamento entra em vigor na data da sua publicacéo.

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO (A) A COMPOS| GAO DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO
DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO ADMINSTRATIVOS EM EDUCACAO - CISUFGD.

NOME COMPLETO:

RG: UNIDADE DE EXERCICIO:
CARGO: FUNCAO:
SIAPE: TELEFONE PARA CONTATO:

Declaro estar ciente e de acordo com as normas estabel ecidas no Regulamento do Processo Eleitoral para escolha dos membros da
Comissdo Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagéo - CIS'UFGD.

Dourados - MS, de de

Assinatura do candidato(a)

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO (A) A COMPOS| GAO DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO
DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO ADMINSTRATIVOS EM EDUCACAO - CIS'UFGD.

NOME COMPLETO:

RG: UNIDADE DE EXERCICIO:
CARGO: FUNCAO:
SIAPE: TELEFONE PARA CONTATO:

Declaro estar ciente e de acordo com as normas estabel ecidas no Regulamento do Processo Eleitoral para escolha dos membros da
Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagéo - CIS'UFGD.

Dourados - MS, de de

Assinatura do candidato(a)

ANEXO Il - CRONOGRAMA



DATA

EVENTO

01 a 09/09/2022 Inscricdo dos candidatos: em dias Uteis das 08h as 11h e das 13h
as 17h na Assessoria da Administracdo Superior, mediante
preenchimento de formulario especifico e entrega de uma cépia
de documento oficial com foto (RG, carteira de motorista,
carteira profissional, passaporte).

12/09/2022 Homologagdo e a publicagéo do resultado dos candidatos (as)
inscritos (as) e aptos (as).
até dia 14/09/2022 Prazo para apresentacdo de recursos e/ou impugnacOes de
candidaturas, devendo os mesmos serem entregues das 08h as
11h e das 13h as 17h na Assessoria da Administragdo Superior.
até dia 16/09/2022 Resultado dos recursos.

19 a 23/09/2022 Periodo de campanha dos candidatos homol ogados.

26 e 27/09/2022 Abertura do sistema de votagdo as 8h do dia 26 e fechamento as
9h do dia 27. Apuragdo dos votos apds encerramento do sistema
de votacéo.

27/09/2022 Divulgagdo dos resultados.
29/09/2022 Homol ogac&o dos resultados.

(Assinado digitalmente em 26/08/2022 07:05)
ANDERSON CASAGRANDE
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SCGCSPSICO (11.01.03.24.12)

Matricula: 2383381

(Assinado digitalmente em 25/08/2022 15: 26)
WESLEY EDUARDO FERREIRA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
HUUFGD (11.01.05)

Matricula: 1452641

Processo Associado: 23005.026691/2022-41

(Assinado digitalmente em 26/08/2022 08: 34)
NATALIA INGRID DE OLIVEIRA FERREIRA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CES(11.01.03.34)

Matricula: 2263264

(Assinado digitalmente em 26/08/2022 09:07)
ZULEIKA GUIMARAES DA ROCHA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
ASSPROGESP (11.01.10.09)

Matricula: 1791406

Paraverificar a autenticidade deste documento entre em https:.//si pac.ufgd.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
ndmero: 1, ano: 2022, tipo: NORMAS PARA ELEICAO, data de emissdo: 25/08/2022 e o cédigo de verificacdo: 08a22ca3a8



https://sipac.ufgd.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

